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TUTESPIRIT
NIRTUTE SPIRITUS,

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DE (}ENERO E FEMINISMO
BACHARELADO EM ESTUDOS DE GENERO E DIVERSIDADE

Resolucédo No. 01/2024

Regulamenta o funcionamento do Colegiado
do Bacharelado em Estudos de Género e
Diversidade

O Colegiado do curso de Graduacdo em Género e Diversidade da Universidade
Federal da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto nos
Artigos 33, 34, 35 e 36 do Titulo IV do Regimento Geral da UFBA,

RESOLVE:

Artigo 1 °. Aprovar a revisao do Regulamento do funcionamento do Colegiado do
Bacharelado em Estudos de Género e Diversidade (BEGD) da Universidade Federal
da Bahia (UFBA), nos termos do anexo desta Resolucéo.

Artigo 2 °. Esta resolucao foi aprovada em plenaria do Colegiado do Bacharelado em
Estudos de Género e Diversidade no dia 8 de abril de 2024 e pela Congregacéo da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas em 17 de junho de 2024.

Artigo 3°. Esta resolucéo entra em vigor na data da sua aprovacdo e publicacdo no
site do BEGD.

Salvador, Bahia, 17 de junho de 2024.

Darlane Silva Vieira Andrade

Coordenadora do Colegiado do Bacharelado
em Estudos de Género e Diversidade da UFBA
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REGIMENTO INTERNO DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO
BACHARELADO EM ESTUDOS DE GENERO E DIVERSIDADE

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Artigo 1°- O Colegiado de Curso Bacharelado em Estudos de Género e Diversidade
(BEGD) é um 6rgéo criado pelo Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal da
Bahia, destinado a coordenacéo didatico-cientifica, pedagogica e a supervisao das
atividades do Curso de Graduacdo em Estudos de Género e Diversidade na
modalidade Bacharelado, conforme esta estabelecido nos art. 33, 34, 35 e 36 do
Regimento Geral da UFBA, regendo-se por seu Estatuto, pelo Regimento Interno da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas, onde o curso esta lotado, e por este
Regimento Interno.

CAPITULO II
DA CONSTITUICAO

Artigo 2°- O Colegiado do Curso sera constituido de:

I. uma(um) representante de cada area tematica que compdem o curriculo minimo,
eleita(o) pelas(os) docentes que, exercam funcdes de ensino na respectiva area.

Il. o Colegiado sera composto de no minimo 5 docentes.
[ll. de uma(um) representante do Corpo discente.

§ Unico. Caso o nome de uma(um) ou mais representantes discentes ndo seja
encaminhado dentro do prazo estabelecido pelo Colegiado, a respectiva
representacdo ndo sera computada para efeito de quérum nas reunides.

IV. de uma (um) representante do corpo técnico administrativo.
Artigo 3° Sobre as eleicdes da composicado do Colegiado

I. As(os) representantes docentes e suas(seus) suplentes serao eleitas(os) para um
mandato de 2 anos, permitida uma reeleigéo.

II. A(o) Coordenadora(or), a(o) Vice-coordenadora(or) serao eleitas(os) dentre as(os)
membras(os) docentes do Departamento em Estudos de Género e Feminismo (ou
Colegiado com mandato de 2 anos, permitida uma reeleicéo.
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lll. Nas faltas ou impedimentos eventuais da(o) Coordenadora(or), suas atribuicdes
serdo exercidas pela(o) Vice-coordenadora(or) e esta(e) sera, automaticamente,
substituida(o) pela(o) decana(o) do Colegiado do Curso.

IV. Perdera o mandato aquela(e) que, sem causa justificada, faltar a mais de trés
reunides consecutivas.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES

Artigo 4° - Séo atribui¢cdes do Colegiado do BEGD:

I. fixar diretrizes e orientacfes didaticas para o respectivo curso, visando a garantir
sua qualidade didatico-pedagdgica;

[I. fixar normas para a coordenacdo interdisciplinar e promover a integracao horizontal
e vertical dos componentes curriculares;

[ll. coordenar e acompanhar as atividades do curso, incluindo avaliacdo dos
componentes curriculares ou programas;

IV. propor e aprovar, em primeira instancia, alteracdes no projeto politico pedagdgico
e no curriculo do curso, bem como criacdo e extingcdo de componentes curriculares;

V. fixar normas quanto a inscricdo em componentes curriculares e a integralizacédo do
Curso;

VI. responsabilizar-se pelas informacdes referentes aos sistemas oficiais de avaliacao;

VII. subsidiar a instancia competente no que se refere a processos de revalidacdo de
diplomas de cursos de graduacéo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de
ensino superior na area;

VIII. cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregacéo e dos Orgédos Superiores
de Deliberacao sobre matérias relativas ao curso;

XIX. encaminhar & instédncia competente solicitacdo de providéncias que viabilizem o
seu funcionamento;

X. planejar, semestralmente, a oferta de componentes curriculares e definir o horario
dos mesmos, de forma a assegurar o cumprimento do turno estabelecido para o curso;

Xl. acompanhar os Planos de Ensino das disciplinas;
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XII. articular-se com 6rgéaos diversos que possibilitem a implementacédo de acdes no

campo da pesquisa e da extensao;

XIIl. decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento
ou aproveitamento de estudos;

XIV. deliberar sobre solicitacées, recursos ou representacbes de alunas(os/es)
referentes a vida académica das(os) mesmas(os), na forma definida no Regulamento
de Ensino de Graduagéo da UFBA,

XV. participar diretamente dos programas de avaliacdo da Instituicdo, com vistas a
manutenc¢ao da boa qualidade de seus cursos;

XVI. apreciar o Relatério Anual de Atividades do curso elaborado pela(o)
Coordenadora(or), encaminhando-o a Congregacao;

XVII. exercer as demais atribuicdes conferidas por lei, no Regulamento de Ensino de
Graduacao e neste Regimento Interno.

Artigo 5° - Séo atribui¢cdes da(o) Coordenadora(or) do Colegiado
I. convocar e coordenar as reunifes do Colegiado;
Il. executar as deliberagcbes do Colegiado e gerir as atividades do curso;

lll. representar o Colegiado na Congregacdo e demais 6rgdo da UFBa e outras
instituicoes;

IV. assessorar a instancia competente quanto ao planejamento semestral das
atividades de ensino;

V. elaborar o relatério anual de atividades e submeté-lo ao Colegiado;

VI. organizar, em consonancia com a direcdo da Unidade procedimentos e ritos
referentes a colacao de grau.

CAPITULO IV
DAS SESSOES

Artigo 6° - O Colegiado reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada més letivo,
conforme calendario estabelecido pelo plenario na primeira reunido de cada semestre
e extraordinariamente se convocado pela(o) coordenadora(or) ou a requerimento da
maioria absoluta de suas(seus) membras(0s).
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Paragrafo Unico - Quando se tratar de Sessdo Extraordinaria, a pauta devera ser
distribuida com antecedéncia minima de 24 horas, considerando-se os dias Uteis, e
contera os fins especificos para os quais esta sendo convocada a sesséao.

Artigo 7° - O Colegiado funcionara com a presenca da maioria absoluta de suas(seus)
membras(os), entendida como qualquer nimero inteiro superior a metade do total de
suas(seus) membras(os), observando-se o critério da maioria simples para as
votacgodes, tendo a(o) Coordenadora(or) os votos de qualidade e quantidade.

8 1° - A votagéo podera ser simbdlica, nominal ou secreta, a critério do plenério.

§ 2° - Nenhuma(um) membra(o) do Colegiado podera votar em assunto que, direta ou
indiretamente, seja de seu interesse, de seu cénjuge, companheira(o), descendente
ou ascendente, até terceiro grau.

Artigo 8° - O comparecimento das(os) membras(os) do Colegiado as sessdes
devidamente convocadas, ressalvado motivo justificado, é obrigatorio e prevalece a
qualquer atividade administrativa ou académica, com excecao as sessdes dos Orgéos
de Deliberacdo Superior.

Paragrafo Unico - Na apuracdo do quorum serdo computadas apenas as
representacdes efetivamente preenchidas.

Artigo 9° - A(o) coordenadora(or), mediante requerimento da maioria das(os)
membras(os), podera solicitar a presenca de qualquer membra(o) do corpo docente,
discente e técnico administrativo da Universidade para prestar informacfes e/ou
depoimento sobre matéria especifica.

Artigo 10° - A(o) coordenadora(or) ou sua(seu) substituta(o) legal podera, em casos
de urgéncia ou mediante a falta de quorum, tomar decisdes ad referendum do
Colegiado.

Paragrafo Unico As decisbes a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
ratificadas pelo Colegiado na reunido ordinaria ou extraordinaria imediatamente
posterior a data em que elas foram tomadas, caso contrario, serdo anuladas.

Artigo 11° - As reunides do Colegiado serdo publicas, e poderdo, a pedido da(o)
coordenadora(or) ou da maioria dos presentes, serem secretas desde que justificadas.

§ 1° - Nas sessdes publicas somente as(os) membras(os) do Colegiado terdo direito
a voz e voto.

§ 2° - Deliberada a realizacdo de sessédo secreta, a(o) coordenadora(or) garantira a
presenca exclusiva das pessoas integrantes do Colegiado.
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Artigo 12° - As reunifes do Colegiado compreenderdo uma parte de expediente,
destinada a discussédo e aprovacdo da ata e as comunicacdes, e outra relativa a
apreciacdo dos assuntos em pauta.

Artigo 13° - De cada reunido do Colegiado, sera lavrada ata pela(o) secretaria(o) da
mesma, a qual sera apreciada e assinada por quem de direito.

Paragrafo Unico. As atas conterdo apenas os registros das deliberagdes tomadas,
sem menc¢do as manifestagdes individuais.

CAPITULO V
DAS DELIBERACOES

Artigo 14° - As decisbes do Colegiado que se refiram aos casos de interesse
individual serdo comunicadas diretamente as(aos) interessadas(0s).

Artigo 15° - As atas das reunides do Colegiado em sessOes abertas estaréo
disponiveis para consulta publica.

Artigo 16° - Cabe a(ao) Coordenadora(or) encaminhar as instancias competentes da
Universidade, as deliberacdes do Colegiado que exijam este encaminhamento para
serem implementadas ou apreciadas.

Artigo 17° - Caberé recurso as decis6es do Colegiado se interposto no prazo de 05
(cinco) dias Uuteis apés a reunido que deliberou sobre o assunto.

8§ 1° - O recurso devera ser interposto em primeira instancia, em peticdo
fundamentada, instruida com documentos, dirigida a(ao) Coordenadora(or) do
Colegiado, que o enviara a uma(um) membra(o) efetiva(o) do Colegiado escolhida(o)
por sorteio para relatora(or).

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 18° - Sdo normas complementares internas do Colegiado do BEGD:

I. O Regulamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

[I. O Regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
[ll. O Regulamento de Atividades Complementares (AC)
IV. O Regulamento de Estagio Supervisionado
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Artigo 19° - Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado ou pelo 6rgao superior
competente.

Artigo 20° - Revogadas as disposicfes contrarias, este regimento entrara em vigor na

data da sua aprovacdo na Congregacdo da Faculdade de Filosofia e Ciéncias
Humanas (FFCH) e publicagéo imediata.

Salvador, Bahia, 17 de junho de 2024
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Diretor da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Federal da Bahia

Documento assinado digitalmente

b DARLANE SILVA VIEIRA ANDRADE
g Ll Data: 05/07/2024 09:56:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Darlane Silva Vieira Andrade
Coordenacéo do Colegiado do Bacharelado em Estudos de Género e Diversidade
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