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PLANO DE AULA

Ementa

Observagdo e pratica técnica em organismo nio governamentais do/no processo de
elaboragdo de projetos de intervengdo social na perspectiva de género a partir de
diagnosticos locais; o planejamento estratégico; elaboracio de marco zero; avaliacdo e
monitoramento de politicas sociais.

Objetivos

® Acessar as ferramentas tedricas metodoldgicas da 4rea de formacgo para a
interven¢do na realidade social:

* Discutir experiéncias de atuagio profissional em articulagdo com a formacio
tedrica;

* Desenvolver os procedimentos necessrios para uma atuagdo profissional de
qualidade.,

Conteiido Programatico
Estudes de caso e andlise de experiéncias

e Discussdes éticas acerca das questdes de género, diversidade e direitos humanos.
® A pratica profissional em Género e Diversidade: algumas reflexdes

o Diretrizes de conduta profissional

e Analise e discussdo das experiéncias vivenciadas no campo de estagio.

Projeto de Estagio
o Construgdo do projeto de estagio a ser desenvolvido na instituigio;
o Elaboragdo de plano de trabalho articulado com as finalidades do estagic e da
instituicio
Campo de Estagio

o Continuidade da observagio de campo, iniciada no Estagio Supervisionado em
Género e Diversidade I
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DATA | TEMA LEITURA/ATIVIDADE
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11/07 Apresentacfio dos campos Ementa e plano de aula
de estagio e retomada das
atividades
18/07 2%. Semana de Género e www.semanabepgd.ufbha.br
Diversidade
25/07 Discussdo de préticas de Diario de Campo |
estagio em género e
diversidade




estdgio em género e
diversidade
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Género e gestio empresarial

Discussdo de praticas de
estdgio em género e
diversidade

Entrega do pré-projeto de intervencio
Didrio de Campo 10
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Trabatho em equipe;
Discussio de praticas de
estigio em género e
diversidade
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Disciplina: FCHE59 — ESTAGIO SUPERVISIONADO EM GENERO E
DIVERSIDADE II

Profa. Dra. Darlane Silva Vieira Andrade

Semestre: 2016.1
Atualizacdo do plano de aula sobre a avaliacio:

A avaliag@o serd composta de 3 notas:

a) Avaliagdo 1 - Valor: 10 pontos: Elaboragéo de didrios de campo semanais.

b) Avaliagdo 2 — Valor: 10 pontos: Elaboragéo de Projeto de intervengéo (5
pontos) e Memorial (5 pontos)

¢) Avaliagdo 3 — Valor: 10 pontos: Avaliagio qualitativa relativa a participagdo
nas aulas e qualidade da presenga no campo de estagio
Nota final: Média simples das 3 avalia¢des.
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